附件二：                     公共管理学院2013—2014学年第一学期教师教学情况测评表（学生评价表）
	（请你根据对任课教师的教学情况，仔细阅读以下问题，给予客观准确的评价，谢谢合作。）

	考核部门（盖章）：
	专业班级：
	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	课程名称
	任课教师
	教学态度
	教学内容
	教学方法
	教学态度
	你对此门课程教师教学综合评价

	
	
	
	教学认真负责、敬业勤勉、重视与学生沟通，尊重学生，课前准备充分。
	课程讲授条理清楚、内容合理、新颖、充实，重点、难点突出，学生能够接受。
	灵活多样、内容新颖、能反映学科前沿知识、教学手段先进，能采用多媒体教学。
	能够给予学生自学方法的指导，重视学生分析问题、解决问题的能力培养。
	

	
	
	
	满意
	基本满意
	不满意
	满意
	基本满意
	不满意
	满意
	基本满意
	不满意
	满意
	基本满意
	不满意
	满意
	基本满意
	不满意
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	请对以上不满意教学质量的教师提出宝贵意见：

	备注：1、参加此次课程学习的学生参加测评，在所选项目上打“√”；

	      2、本表由学院考核工作小组负责发放和回收。授课教师不允许自行组织学生测评，兼职都是（含外聘教师）带“*”号



